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トップメッセージ

代表メッセージ

社訓　威風堂々

　私たちルーキーズが常に意識している言葉です　確固たる信念に基づき　

常に堂々と　奢り恥じることなく　前をしっかりと見据え一歩ずつ成長してい

きたい　そんな想いが込められています

感謝と思いやりの心

　私たちルーキーズも企業である以上　当然利益を生まなければならない　

ただその目的のために　人として企業として　生徒保護者の皆様に不誠実で

あったり　地域の方々に迷惑をかけることは絶対に許されません　ルーキー

ズは関わる全ての人に　感謝と思いやりの心を常に持ち続けていきます

理想とする教育

　私たちルーキーズが理想とする教育とは　個に応じた適切な指導を意味します

野球サッカーは言うまでもなく団体スポーツです　ルーキーズの教室も同じです　個人指導ではありません　チームワークや思い

やりの心を育むには　とても大切な環境と言えるでしょう　その上で私たちルーキーズはこのように考えます　生徒にとってコーチ

は一人　コーチにとっても生徒は一人　その一人ひとり個性を持った生徒が集まって教室が存在する　このような考えを基本とし

個に応じた適切な指導を常に心掛けております　私たちんBは日々　未来ある子供たちの次なるステージに向けて　より良い環境

作りを第一に取り組んでおります

求める人財

　私たちルーキーズが求める人財とは　常に相手の立場に立って物事を考える力を持った人です

人は誰しも少なからず誰かの或いは社会の役に立ちたい　そう思っているはずです　ところがいざとなると　どうしても周りが見え

なくなり自己中心になりがちです　そういう時こそ一度立ち止まり　相手の立場に立って　冷静に物事を考えることが必要であると

思います　私たちルーキーズの指導教育も同じです　今の子供たちが何を考え何を求めているのか　また本当に必要なことは何

なのか　子供たちの立場に立って　それを常に考え実践していく　その繰り返しが子供たちを日々成長させ　自ずと自己成長にも

つながると思います

　　最後に　このメッセージを読んでくださったすべての皆様に感謝いたします

代表取締役社長　神谷　敏雄
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メニュー例
・野球
コーチと挨拶→ホームラン一周→おはなし体操
→ひとりボールキャッチ→捕る練習→投げる練習
→ヘルメット星人→打つ練習→りんご取り
→お片付け→コーチのお話→挨拶
・サッカー
コーチと挨拶→ドリブルランニング→お話体操
→ボールを止めよう→コーチへキック
→どこまでけれるかな？→シュート練習
→コーチのボールとれるかな？→試合
→お片付け→コーチのおはなし→挨拶

社内ミーティング社内ミーティング

昼食昼食

宣伝活動宣伝活動

教室の準備教室の準備

１部　幼児クラス１部　幼児クラス

２部　小学生クラス２部　小学生クラス

片付け、グランド整備片付け、グランド整備

終了終了

出勤出勤
10：00

12：00

13：00

15：00

15：30

16：30

18：30

19：00

１日の流れ

メニュー例
・野球
グランド挨拶→ランニング→体操
→キャッチボール→ノック→ロングティー
→シートバッティング→ベースランニング
→片付け・整備→書類配布→グランド挨拶
・サッカー
グランド挨拶→ランニング→体操
→対面パス→ドリブル練習→シュート練習
→連携練習→ミニゲーム→
→片付け・整備→書類配布→グランド挨拶

・教室関係の仕事
　→入金処理　書類準備　連絡ノート記入
・グランド関係の仕事
→グランドの予約や支払い
・宣伝活動準備の仕事
　→園や学校へのアポ取り　チラシの準備
・体験者に対する仕事
　→事前の挨拶　入会書類準備  入会説明の電話

・教室関係の仕事
　→入金処理　書類準備　連絡ノート記入
・グランド関係の仕事
→グランドの予約や支払い
・宣伝活動準備の仕事
　→園や学校へのアポ取り　チラシの準備
・体験者に対する仕事
　→事前の挨拶　入会書類準備  入会説明の電話


